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Réunion de conseil de ligue - Tenue le 05 septembre 2022 à 19h en distanciel 
Présents Qualité Excusés  

GUILLOT Jean-Luc Président ligue COSTILHES Evelyne VP Féminisation 
FERRIERE Sylvain Secrétaire Général Ligue PLAZA Bastien Président CD 01 
CHAVEROT Gilbert Trésorier ligue PEATIER Christophe Président CD 26-07 
COURAULT Lydie VP Développement BOURBON Marie Alix Présidente CD 38 représenté 
DUCROZET Philippe VP Développement branche clubs  par Emilie TRONQUIT  
LACROIX Jean VP président CSR et Président D03 BROTONS Lucas Président CD 69 
LE ROY Annie VP CREF, technique et jeunes   
MAUPUY Daniel Tournois et Ordre des mérites Non excusés  
MOREAU Yolaine CSR PERRIN Jacques Président CD 42-43 
PARAVY Nathalie CREF Formations Arbitrage   
RONGIER Rémy Organisations   
SAUGUES Alain Champ. par équipes.   
SAUVADET Jacques Représentation politique   
BAILLEUL Sandrine   Présidente CD 15   
TRONQUIT Emilie Représentante CD 38 Assistent  
GOUGIS Didier 
ROBIN Eric 
JOHANNY Claude 

  Président CD 63 
  Président CD 73 
  Président CD 74 
 

CHIORINO Laure 
ROCHARD Christophe 
GUERIN Frédéric 
CARLOMAGNO Maxime 

Compta – secrétariat 
Secrétariat 
Conseiller Technique Régional 
Conseiller Développement 

Invité 
HAREL Nicolas 

 
  Responsable CDA 69 

  

    
 

 

Jean-Luc GUILLOT déclare la séance ouverte à 19h05.  
En premier lieu, il remercie tous les présents, et informe des excuses réceptionnées. Il souhaite la bienvenue à 
Eric ROBIN, le nouveau Président du Comité 73 depuis fin juin 2022. Il remercie également Nicolas HAREL, 
l’invité du jour, pour sa présence. 
 
Sylvain FERRIERE rappelle l’ordre du jour.  
Afin de libérer le plus tôt possible Nicolas HAREL et à la suite de l’absence imprévue d’Evelyne COSTILHES, le 
point 2 « féminisation » et le point 6 « changement de Président de CRA » seront inversés. 
 

I. Informations du Président – Jean-Luc GUILLOT 

Jean-Luc avait fait parvenir toutes les informations en amont (annexe 1) et n’a pas de points 
complémentaires à ajouter. 

Il n’y a pas de questions posées. 
 

II. Changement de Président de la Commission Régionale d’Arbitrage - vote 
En introduction, Jean-Luc GUILLOT remercie Eric FRITSCH pour son excellent travail réalisé durant 2 saisons 
et regrette sa démission. 
Pour donner suite à cette démission du Conseil de Ligue et donc de la Présidence de la CRA, Nathalie PARAVY, 
membre du CDL et Nicolas HAREL, responsable de la CDA 69, ont candidaté à ce poste. 
Après échanges entre eux, ils souhaitent finalement proposer au conseil de ligue une co-présidence. Nathalie 
étant la seule élue, ce serait elle qui proposerait les sujets. 
Nicolas HAREL commence par se présenter auprès de tous puis présente avec Nathalie leur programme et 
l’organisation de leur travail en commun. (annexe 2) 
A la suite de cette présentation, les questions sont ouvertes. 
Annie LE ROY : Elle informe qu’une réunion CREF est en prévision avec la participation d’un responsable élu 
à la FFTT. L’ordre du jour est en cours d’élaboration. 
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Yolaine MOREAU : Est-ce qu’il est prévu une réorganisation au niveau CREF arbitrage ? Nathalie indique 
qu’elle s’appuie sur les formateurs du territoire donc pas de changements prévus. 
 
Jean-Luc GUILLOT : Lorsque nous souhaiterons interroger la CRA, qui devrons-nous contacter ? Nathalie et 
Nicolas indiquent que l’idéal serait d’avoir une boite mail CRA qui renvoie aux 2 personnes. Pour une question 
principalement CREF, ce sera Nathalie qui y répondra par exemple et si l’un a besoin de l’avis de l’autre, ils se 
concerteront avant de formuler la réponse. Sylvain indique qu’il sera possible de créer une boite mail CRA avec 
renvoi vers les boites mails respectives. 
Jacques SAUVADET : Travailler à 2, c’est très bien mais attention à ce que les 2 thèmes, la formation et 
l’animation de l’arbitrage, soient bien distincts. 
  

Vote pour une co-présidence Nathalie PARAVY et Nicolas HAREL : 
18 présents au moment du vote  
Abstentions : 3  
Votes contre : 2  
Votes pour : 13 
Résultat : Co-présidence de la CRA adoptée à la majorité 
 

III. Présentation du Bilan financier 2021/2022 puis votes – Gilbert CHAVEROT  
La synthèse des résultats analytiques (annexe 3) et les détails des résultats analytiques (annexe 4) pour la 
saison 2021-2022 ont été envoyés quelques jours avant la réunion. 
  

 1)Rappel du BP 2021-2022 et de l’estimation à fin mai 2022 : 
 Après un résultat hors normes de +155k€ en 2020-2021, le BP 2021-2022 prévoyait une perte de -140k€. 
 La reprise a bien eu lieu mais pas au niveau attendu 
 Sur 100k€ d’aides prévues pour la reprise d’activité, 99,2k€ ont été distribués 

- Eté ping : 4.4k€ sur 11k€ budgétés 
- Féminines : 27.7k€ sur 21k€ budgétés 
- Renouvellement de licences : 67,1k€ sur 68k€ budgétés 

 Remplacement de Roger et Laurent 
 L’estimation basée sur le réel de fin mai laissait présager une perte de -140k€ 
 
2)Les dernières données 2021-2022 : 
 Les pénalités JA et AG ont rapporté 15k€ non budgétés 
 L’achat d’un minibus à la région pour 0€ est assimilé à une subvention d’investissement de 18k€ 
 Les provisions retraites étaient supérieures à la réalité (+7k€) 
 Moins de licences qu’attendues donc moins d’aides aux clubs sous convention. 
 Ajout de quelques provisions (nouvelle aide aux sportifs régionaux…) 
 
3)Le résultat 2021-2022 et le bilan au 30 juin 2022 : 
 Le résultat final serait de -82k€ pour -140k€ budgétés 
 Rappel : le résultat final de 2020-2021 était de +155k€ 
 Sur les 2 dernières saisons, la situation financière est donc consolidée (+73k€) et les fonds propres 

atteignent un excellent niveau 
 La vente en cours du site de Bron n’a aucune incidence sur la saison 2021-2022 

 

Il n’y a pas de questions posées donc il est procédé aux votes. 
18 présents au moment des votes 
Vote du résultat 2021-2022 : 
Résultat : Résultat 2021-2022 adoptée à l’unanimité 
Vote de l’affectation au fond associatif : 
Résultat : Affectation adoptée à l’unanimité 
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Vote du quitus au trésorier : 
Résultat : Quitus au trésorier adopté à l’unanimité 
 
4)Informations 2022-2023 : 
 Les principales hypothèses sur les licences, les aides correspondantes et les tarifs ne changent pas 
 Les salaires bénéficieront d’une rallonge significative en cours d’évaluation 
 Le poste de Maxime sera aidé à hauteur de 12k€ la première année 
 La vente du siège en cours de finalisation amènera des gains sensibles :  

- Plus-value liée à la vente d’environ 19k€ 
- Charges annuelles en moins : taxe foncière (-2,5k€), amortissements (-6,5k€), charges de copropriété 

(-5k€) 
 Le résultat 2021-2022 est finalement moins mauvais qu’attendu (-82k€/-140k€) 
 Sans modifier le BP officiel déjà voté, nous intègrerons cette nouvelle donne comme base de notre suivi 

au long de cette saison 2022-2023 
 
5)Echéancier 2022-2023 : 
 La FFTT réclame son dû suivant un échéancier : 

- 10 % du montant total des versements 2021/2022 à payer avant le 31/07/2022 (déjà versés) 
- 30 % du montant total des versements 2021/2022 à payer avant le 30/09/2022 
- 30 % du montant total des versements 2021/2022 à payer avant le 30/11/2022 

 Les montants facturés aux comités en 2021-2022 ont atteint 416k€ (aides incluses) ou 503k€ (hors aides) 
 Le taux des acomptes demandés aux comités, après discussions, sera de 90% du montant total des 

versements 2021/2022 en tenant compte des aides. 
- 30 % à payer au 30/09/2022 
- 30 % à payer au 30/10/2022 
- 30 % à payer au 30/11/2022 

 

IV. Ordre du jour de l’assemblée générale du 29 octobre 2022 à Lyon – Sylvain FERRIERE 
Pointage à 14h  
14h30 Ouverture de l’Assemblée Générale Extraordinaire  
1. Modification des statuts de la ligue :  

- changement d’adresse du siège social  
- cooptation d’un nouveau membre  

 
Ouverture de l’Assemblée Générale Ordinaire Accueil Président de Lyon 7 TT Gerland  
1. Mot du Président de la ligue  
2. Approbation du compte rendu de l’Assemblée Générale du 18 juin 2022  
3. Rapport du Secrétaire Général  
4. Présentation du compte d’exploitation et du bilan financier au 30 juin 2022  

• Lecture du rapport de l’Expert-Comptable M. Pierre KARPEL de la société Pyramide Conseil  
• Vote sur l’approbation des comptes  
• Vote sur l’affectation des comptes  
• Vote du quitus au trésorier  

5. Remise des mérites fédéraux, régionaux Or, Argent et Bronze + récompenses diverses.  
6. Election complémentaire au comité directeur  
7. Questions diverses et échanges  
Pot de l’amitié 
Vote de l’ordre du jour de l’Assemblée Générale :  
Nathalie PARAVY s’était absentée à ce moment-là donc 17 présents lors du vote 

Résultat : Ordre du jour adopté à l’unanimité 
 

V. Mérites régionaux 2022 + vote – Daniel MAUPUY 
La liste n’étant pas définitive car Daniel attend des fiches de candidats remplies par les comités, la 
validation n’aura pas lieu ce jour et se fera par mail. 
Daniel va relancer les comités concernés en donnant une date limite au 29 septembre afin de laisser le 
temps au secrétariat de commander les mérites. 
Exceptionnellement les mérites régionaux de Bronze seront remis lors de l’AG du 29 octobre.  



Ligue Auvergne-Rhône-Alpes Tennis de Table. Compte rendu réunion de conseil de ligue du 05 septembre 2022 en distanciel 

Page 4/8 

 

 

 
VI. La féminisation – Jean-Luc GUILLOT 

Une réunion a eu lieu avec Evelyne COSTILHES, il en est sorti les points suivants : 
 Contacter les comités afin de référencer ce qui s’organise sur leur territoire et ce qui peut est partagé 

aux comités ou/et clubs voisins. 
 Organisation d’un stage féminin du 27 au 29 décembre 2022 avec un tournoi féminin ouvert à toutes 

même celles qui n’ont pu participer au stage le 29 décembre 
 La parution d’un article de mise en avant d’une féminine tous les mois. 
 Inviter les comités à se rapprocher des centres sociaux 
 Tenter de trouver des dotations plus spécifiques féminines pour les récompenser les participantes aux 

épreuves de la Ligue 
 Prise en charge par la ligue des droits d’homologation des tournois nationaux féminins. 
 Gratuité des nouvelles licences féminines. Un rappel sera fait sur la prochaine newsletter. 

  
VII.  CREF, Technique et Jeunes – Annie LE ROY 

1) Le Pôle dématérialisé (présenté par Frédéric GUERIN) 
Evolution du système avec un changement sur des critères à partir de la saison 2023/2024. 
Rappel sur les critères actuels : 

- Être dans le groupe France détection ou groupe nationaux jeunes 
- Être dans les 10 meilleurs nationaux en juin de son année d’âge 
- Avoir fait un podium aux championnats de France dans les 2 ans 

Bilan pour cette saison par exemple, seulement 6 joueurs rentrent dans ces critères. 
 

Les futurs critères : 
- Être dans les 20 meilleurs nationaux en juin de son année d’âge 
- Les médailles en doubles seront prises en compte 

Les jeunes dans le Pôle pour cette saison sont : Agathe AVEZOU, Alexia NODIN, Bastien MARCOZ, 
Léa GAUDIMIER, Malichanh BONNETERRE, Evan THEVENON 
 
A la suite de cette présentation, les questions sont ouvertes. 
Jean-Luc GUILLOT : Est-ce possible de nous faire parvenir les documents et liste à la suite de ce 
conseil ? Frédéric répond qu’il le diffusera sans problème. 
Sylvain FERRIERE : Il profite de l’intervention de Frédéric pour lui faire passer les remerciements du 
comité de l’Ain pour son intervention la saison dernière. 
 

2) Dates des stages régionaux 2022-2023 (présenté par Frédéric GUERIN) 
 
 Toussaint du 29 octobre au 1er novembre à l’ASUL Lyon 8 et Evian 
 Stage féminin du 27 au 29 décembre ou du 26 au 28 décembre, lieu à définir 
 Vacances d’hiver du 6 au 9 février à La Roche sur Foron 
 Vacances de Pâques du 16 au 20 avril à La Roche sur Foron 
 Vacances d’été du 16 au 20 juillet à Mâcon 

 
3) ETR (présenté par Frédéric GUERIN) 

 Lundi 12 décembre 2022 à la Maison Régionale des Sports 
 Lundi 12 juin 2023 à la Maison Régionale des Sports 
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4) Création d’un groupe performance (présenté par Frédéric GUERIN) 
Le projet de convention a été diffusé avant la réunion (annexe 5). 
Cette convention sera mise en place durant la saison 2022-2023. 
La réflexion se porte sur les jeunes de minimes jusqu’aux moins de 21 ans. 
Frédéric souhaite s’entretenir avec tous les comités individuellement pour travailler sur ce sujet et une 
mise en place efficace. 
 

5) Formations 2022-2023 (présenté par Annie LE ROY) 
 
 Initiateur de club + Animateur fédéral : nous avons les dates des organisations comités mais ils 

leur restent à définir les lieux. 
 Entraineur Fédéral : les 18-19 février, les 8-9 avril avec un examen le 27 mai : lieu à définir 
 CQP : 7 reçus en juin 2022 et 4 seront évalués le 4 novembre 2022. Nous espérons pouvoir faire 

une session pour la fin de saison mais la FFTT travaille sur son nouveau contenu car les CQP 
n’auront plus de limites de nombres d’heures qui étaient à 360h auparavant. 

 BPJEPS : la coordinatrice du CREPS de Voiron a démissionné peu de temps après l’entretien de 
lancement de la nouvelle saison. 7 personnes sont inscrites à cette formation.  

 Formation ping 4-7 ans : dimanche 25 septembre 2022 à Ambérieu en Bugey si plus de 4 inscrits. 
A ce jour, seulement 1 inscrit. 

 Formation Ping Santé : Module A du 5 au 6 décembre 2022 et Module B du 15 au 16 juin 2023 au 
CREPS de Voiron. Nombre de places limitées à 8 par module. 

 Formation AJR : du 28 octobre au 1er novembre 2022 à Mâcon. Les inscriptions sont en cours. 
 Formation des dirigeants : une 1ère formation en visio avec les clubs est prévue le 10 octobre 2022 
 Formations JA2 et JA3 : Nathalie est en attente de retours des formateurs pour caller les dates de 

formations 
 Formation SPIDD : une formation devrait se prévoir. 

 
6) Compétitions : 

 Challenge des clubs formateurs C. et G. Masset : une réunion est à prévoir pour discuter du 
règlement et des récompenses. 

 EMC : les résultats sont sur le site 
 

7) Section de Cournon :  
La section redémarre avec peu de monde. L’idée du directeur de l’établissement, faire un appel plus 
élargi aux départements voisins. 
Emilie TRONQUIT informe que la section départementale du CD38 a également repris avec                        
8 stagiaires 

8) Autre : 
La CREF souhaite valoriser les techniciens en récompensant un technicien professionnel et un 
technicien bénévole par saison. Des demandes de propositions seront faites par les comités. 

 
VIII. CREF formation arbitrage : Validation des arbitres et juges arbitres + vote – Nathalie PARAVY 

La liste a été diffusée lors de la convocation (annexe 6) 
Vote de la liste : 
18 présents au moment des votes 
Résultat : Liste adoptée à l’unanimité 
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IX. CREF formation arbitrage : tarifs des formations d’arbitrage 2022-2023 + vote – Nathalie PARAVY 

Le document a été diffusé lors de la convocation (annexe 7) 
La seule évolution se porte sur le tarif des sessions de formation AR et JA1 organisées par la Ligue. Elles 
sont proposées à 60€ par candidat. 

 

Vote des tarifs de formations 2022-2023 : 
18 présents au moment des votes 
Résultat : Tarifs adoptés à l’unanimité 

 

X. Développement – Lydie COURAULT et Philippe DUCROZET 
1) Subventions 

Pour donner suite au congrès organisé à Valence, nous avons travaillé sur la production de documents 
qui centralisent les subventions au niveau national, régional et départemental (en attente des retours 
des comités). 
Nous avons réalisé ce travail pour répondre aux besoins des clubs et pour faciliter leurs démarches 
dans la recherche et l’obtention de subventions. 
Ces documents seront prochainement disponibles sur le site de la Ligue. 
 

2) Eté Ping 
Nous sommes dans les meilleures régions en termes de participations au 22/08 : 

 1er ex-aequo en nb de clubs (avec hauts de France et IDF) avec 38 clubs engagés. 
 5èmes sur le nombre d’actions 

Le club SC Privas a remporté une table lors du 1er tirage au sort début août. 
 

3) Ping Tour 2022 + clubs 
 3 étapes du Ping Tour Terre de Jeux 2022 sur notre territoire : 

- Saint-Etienne le mercredi 31 août 
- Oyonnax le samedi 3 septembre 
- Aurillac le samedi 10 septembre 

 Maxime Carlomagno a participé aux premières journées et participera à Aurillac. 
 2 clubs de l’Allier ont été visités dans la période estivale : l’ASTT MONTBEUGNY-AUVERGNE et 

le TT CUSSET. 
 Convention club vitrine avec le LNTT reste sur les mêmes bases (5000€ + 2500€ si accession en 

Pro A) + 1000€ lors de la rencontre délocalisée. 
 

4) Best of vidéos 
- Lors du congrès de Valence les clubs ont évoqué la communication des instances fédérales dans 

le cadre de la reconquête des licenciés. Nous souhaitons, grâce au Best-Of de vidéos, moderniser 
notre communication et lui amener un côté « fun » qui se retrouve dans notre sport. 

- Le Best-Of des vidéos a été lancé, le règlement a été publié sur le site de la Ligue et les dirigeants 
ont été informés par mail. Une seconde communication à destination des licenciés devrait être 
diffusée sous peu. 

- Le premier Best-Of sera publié en octobre et il recensera les meilleurs points et les points les plus 
surprenants du mois de septembre. 

- La fédération a obtenu la délégation de la pratique « E-Ping » et nous souhaitons nous engager 
dans le développement de cette pratique en faisant découvrir au plus grand nombre les casques. 
C’est pourquoi la Ligue a acheté 2 casques de Réalité Virtuelle ainsi que le jeu Eleven permettant 
de jouer au tennis de table via le casque. 

- Maxime conservera ces casques et il les amènera avec lui lors de ses déplacements pour faire 
connaître la pratique du E-Ping. 
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5) Commission Régionale de Développement 

La prochaine CRD aura lieu le lundi 17 octobre et le témoignage, à la demande des comités, sera sur 
la thématique de la vidéo.  
C’est Alexis ZIKRIA, vidéaste professionnel dans le tennis de table qui nous présentera son parcours 
et nous parlera de son expérience. 
Afin de faciliter l’entraide et l’échange entre les clubs nous avons recensé les clubs qui mettent en 
place des activités particulières. L’objectif de la cartographie est de permettre aux clubs de trouver 
d’autres clubs qui mettent en place certains types d’activités afin de les contacter et de demander des 
conseils / témoignages. 
La carte des clubs a été actualisée pendant l’été. 
Une nouvelle carte qui recense les différentes activités proposées et publics accueillis a été publiée. 
Elle fait suite à l’enquête réalisée au printemps à laquelle 110 clubs ont répondu. 
Les cartes sont disponibles sur le site de la Ligue dans l’onglet « clubs » puis « cartes des clubs » : 
https://www.laura-tt.fr/carte-des-clubs/  
Le formulaire restera disponible sur la page pour les clubs souhaitant nous déclarer leurs différentes 
pratiques 
Des remarques d’utilisateurs sont faites et les corrections seront apportées sur le site dans les 
prochains jours. 
 

XI. Vente de Bron et ses conséquences – Jean-Luc GUILLOT 
Depuis la dernière Assemblée Générale, nous avons eu une offre d’achat à 160k€ qui a été acceptée. Le 
compromis de vente a été signé le 08 août 2022 pour une vente effective au 28 octobre 2022. 
Il faut vider les locaux et le secrétariat à diffuser une liste de matériel disponible. Il faudra donner un coup 
de mains pour déménager jusqu’à un box que nous louerons proche du siège. 
Le problème est le minibus. Nous n’avons pas de solutions pour le stocker. Jean-Luc propose de garer 
celui-ci chez lui sauf si d’autres propositions se présentaient. 
 

XII. Informations sur le lancement de la saison sportive – Jean LACROIX 
Pour l’instant, le lancement se déroule bien. Malgré des retraits d’équipes, nous avons procédé à des 
repêchages et toutes les poules sont pour l’instant complètes. Les repêchages seront totalement arrêtés 
le 16 septembre. 
Sur les organisations des épreuves, nous n’avons pas d’organisateurs pour les vétérans. Un nouvel appel 
est fait. 
 

XIII. Suite des travaux du congrès du 18 juin 2022 – Jean-Luc GUILLOT 
4 thèmes ont été abordés. Jean-Luc a missionné 4 référents sur ces 4 thèmes. 

- Politique arbitrale : Nathalie PARAVY 
- Reconquête des licenciés : Philippe DUCROZET 
- Féminisation : Evelyne COSTILHES 
- Subventions : Lydie COURAULT 

Un thème supplémentaire est apparu lors des échanges : 
- L’amélioration des compétions : il serait nécessaire qu’un responsable coordonne les différentes 

parties prenantes dans les organisations régionales. Les délégués de la Ligue devront également 
plus s’investir dans ce rôle. 
 

Un point d’étape sera prévu lors du prochain Conseil de Ligue. 
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XIV. Organisation du tour 3 de VF N1 – Jean-Luc GUILLOT 
Le 3ème tour de CF N1 aura lieu à l’Arténium. Il est organisé par la Ligue sous la coordination de Rémy 
RONGIER. Nous comptons sur toute le monde, avant, pendant et après (élus et salariés) pour faire de 
cette organisation une réussite. 
 
 
 

XV. Questions Diverses : Principes généraux des finales individuelles AURA – Jean LACROIX 
Le sujet n’ayant pas été prévu à l’ordre du jour et les informations non fournies à l’avance, le conseil a 
décidé de reporter le sujet. Il sera traité par mail afin que le règlement soit rédigé et validé dans les meilleurs 
délais. 

Séance levée à 22h35 
. 

Le Secrétaire Général 
Sylvain FERRIERE 

Le Président 
Jean-Luc GUILLOT 

  
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 1 
 

Informations du Président 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
   

 
 

Informations de Jean-Luc GUILLOT, Président de Ligue 
 

En premier lieu : naissance de Giulian le 08/08/22 qui est arrivé dans le foyer de Bérengère et 
son mari rejoindre sa sœur Victoire. 

 
 

   
 

Informations fédérales : 
 

 A partir de 2022-2023, 5 types de licences. 
 Déficit prévisionnel de 600 000 €. Lors de l’AG de juillet, la mise à contribution des comités 

et ligues à hauteur de 200 000 € a été adoptée. 
 Création de la Fondation Jacques Secrétin 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 2 
 

Programme et organisation 
de la CRA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Candidature présidence CRA AURA suite à la démission d’Eric Fritsch 
 
Détail du poste: 
 
Article 33 – Commissions Statutaires  
33.1 - Commission Régionale de l'Arbitrage  
Elle assure à tous niveaux la promotion de l'arbitrage.  
Elle donne toutes directives pour le fonctionnement des groupes d'arbitrage 
départementaux.  
Elle veille à l'application des règles de jeu et prononce toutes sanctions contre les juges 
arbitres et les arbitres défaillants dans l'exercice de leur fonction.  
Elle désigne les juges arbitres et arbitres nécessaires au déroulement des épreuves 
régionales et, sur demande de la Fédération, des épreuves interrégionales et nationales se 
déroulant sur le territoire régional.  
Elle participe, au sein de la Commission Régionale de l'emploi et de la formation (CREF), et 
par l'intermédiaire de ses cadres, à la formation des arbitres et juges-arbitres au niveau 
régional. 
 
—---------------------------------------------------------------- 
 
La structuration de l’arbitrage AURA rentre dans sa 2ème phase : 

● Nous sommes enfin arrivés à une homogénéisation des pratiques et des procédures 
(nomination, saisie, formation) à la suite de la fusion Auvergne / Rhône Alpes. 

● Une autonomisation des CDA pour le suivi de leurs licenciés du comité avec le 
partage d’outils facilitant leur gestion. 

 
Pourquoi un binôme ? Parce que les champs d’actions sont vastes, les compétences et le 
temps demandé pour les différentes missions sont importants. 
Avec Nathalie nous avons pu déjà travailler ensemble, ce qui avait abouti à la première 
formation AR en distancielle de France. 
 
Cela permettra aussi de mettre nos compétences (communes mais aussi complémentaires) 
au service de l’arbitrage et sa promotion. 
 
Partage de rôles : 
 
En commun : 
 
-> Se partager le suivi des CDA (5 chacun) 
 
Cela permettra un suivi plus personnalisé de chaque CDA et de répondre au plus près à 
leurs attentes. La CRA se doit de faire le lien entre la FFTT et les comités. La Ligue doit être 
un acteur facilitant pour les mises en place des procédures de promotions, formations et 
nominations des cadres de l’arbitrage. 
 
 
 



-> Suivi des fichiers Arbitres et Juge arbitre en lien avec les CDA 
 
Jouer un rôle de contrôleur à échéance donnée pour s’assurer que les bases utilisées soient 
à jour. 
 
-> Remise en place d’un groupe pour la mise en place de la JACA (abandon de l'édition de 
carte pour le moment, mais mise en place de la journée en fin de saison avec des activités 
et tables rondes) 
 
2 points de leviers semblent émergés quand on parle de promotion de l’arbitrage. 

1. D’une part, les indemnisations et les prises en charge des formations. Qui même si 
quelques ajustements semblent encore nécessaires ont progressé durant les 2 
années de mandat d’Eric Fristch. 

2. D’autres part l'esprit corporate du corps arbitral qui passe selon nous par des 
moments de partages et de mise en avant de nos cadres.  
La ligue en ce sens renouvelle les tenues des JA cette saison !! 
En cela, cette journée de regroupement permettra à chacun de rencontrer d'autres 
personnes pour accroître le partage d’expérience. Rendre possible des groupes de 
travail sur des thématiques soulevées au cours de la saison. 
L’expérience nous a montré que ce genre d'événement nous permettait de faire 
émerger des profils susceptibles de continuer leur formation vers des grades plus 
élevés (JA3 / AN / Formateurs). 

 
 
-> Validation des tables JA pour les compétitions sous l'égide de la ligue (CF gérer par 
Nathalie)  + recherche d’arbitres. 
 
Avoir des tables complètes ( JA / RE / RA) avec des JA possédant les grades requis et à 
jour. 
Cette saison, nous essaierons de constituer des trinômes “fixes” ce qui permettra d'apporter 
des automatismes entre chacun pour rendre nos compétitions encore plus fluides. 
 
-> Création d’outils ou de tutoriels (spid/girpe) pour faciliter le suivi et l’organisation des 
nominations, des formations.  
 
L’aide de Laurent Seguin sur cette partie de pédagogie informatique nous a encore été 
précieuse, et nous souhaitons que cela continue. Nous souhaitons créer une base de 
données regroupant toutes ces informations pour faciliter la gestion des compétitions et des 
suivis par nos JA / FO 
 
Nathalie : 
 
-> Représente la CRA lors des CDL (car présente en sa qualité d'élue) 
 
 
 



 
-> Continuer le suivi et la validation en CDL des formations d’arbitres et Juge arbitre en lien 
avec l’IREF 
 
- Cette saison était un coup d’essai qui a été une réussite. Il permet de suivre au fil de l’eau 
l’avancement des formations et validation sans pénaliser les stagiaires avec un délai de 
validation trop long pour autant. L’articulation avec l’IREF reste à peaufiner (à nous de 
prendre exemple sur la technique) 
- Finir le travail d'homogénéisation des tarifs sur l’ensemble de la ligue. 
- Lancer les appels et nommer un 2eme formateur (pris en charge par la ligue) lors de 
sessions de plus de 6 candidats 
 
-> Validation des tables JA pour les compétitions CF sous l'égide de la ligue. 
 
Nomination et suivi des rapport JA et validation NDF 
 
-> Suivi des candidat FO AR/JA1 et FO JA2/JA3 
 
Recueillir les contacts des licenciés intéressés, leur faire parvenir les informations et les 
mettre en relation avec les personnes compétentes. 
 
Nicolas: 
 
-> Continuer la sensibilisation à l’arbitrage via les brèves de l’arbitrage 
 
Mis en place par Eric Fritsch, cela permet d’animer de manière régulière la section arbitrage. 
Tout comme les “Salut l’arbitre” qui met en avant nos cadres lors des différentes 
manifestations auxquelles ils prennent part.  
 
-> Validation des JA1 neutres (en lien avec Jean Lacroix et Evelyne Costilhes) pour 
désengorger le secrétariat du temps consacré à cette mission. 
 
Aujourd’hui le secrétariat passe du temps sur cette partie de nomination. 
Nous proposons que conjointement avec Jean Lacroix et Evelyne Costilhes une partie des 
nominations soient faite avec les réponses données par le formulaire envoyé aux JA comme 
fait jusqu’à présent. 
A charge de la CRA de tenir le fichier (mis en ligne sur le site de la ligue) à jour pour le reste 
de la phase. 
Projet: Le secrétariat continuera à rester en charge de l’envoi des convocations, la CRA 
prendra la charge de la réception de rapport JA + frais km. Au fil de l’eau un fichier en ligne 
sera rempli lors de chaque phase pour permettre de verser les indemnités nécessaire en fin 
de phase. 
 
-> Réception et archivage des rapports JA des compétitions régionales + validation NDF 
 
Synthèse à la fin de la saison des rapports JA. Mise en avant des points + et - pour proposer 
des changements réglementaires si besoin. 



 
-> Suivi des candidat AN 
 
Recueillir les contacts des licenciés intéressés, leur faire parvenir les informations et les 
mettre en relation avec les personnes compétentes + dernier maillon de validation des 
dossier 
 
 
 
 
 
—------------------ 
 
-> Il nous est aussi apparu que la création de commissions pourrait permettre de favoriser 
l’arbitrage sous différents axes: 
 
=>Ces commissions prendraient forme à la suite de cette saison et de la tenue de la JACA 
Cela pour coller à un besoin réel et avec des acteurs intéressés et motivés. 
 
L'avantage serait de permettre à une personne de s’investir sur une mission donnée souvent 
plus en lien avec ses compétences et moins chronophage car définie à l'avance et très 
ciblée. 
 
—--------------------------------------------------- 
 
-> Travailler avec la technique sur l’organisation et la gestion de nos compétitions nous 
paraît indispensable et pourtant peu de choses sont réalisées 
 
Des feedbacks seront proposés aux techniciens présents via des formulaires standardisés 
(à créer) qui seront donnés sur place. 
Cela pour mettre en lumière des questions / point de progressions / formules à re adapté ? 
que nous n’aurions pas vu avec notre œil de JA. 
—------------------------------------------------- 
 
Fort de nos compétences acquises à la suite des formations que nous avons suivies et 
menées, ainsi que de notre expérience de terrain, nous pensons pouvoir assurer la mission 
de la ligue AURA de tennis de table autour des enjeux de l’arbitrage en nous engageant à la 
présidence de la CRA. 
 
 
Nathalie et Nicolas. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 3 
 

Synthèse des résultats 
analytiques 2021-2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Situation SYNTHESE RESULTATS 21/22 LAURA TT

Au 30/06/22

Prépa 29/08/22 PRODUITS CHARGES SOLDE

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

POLITIQUE (JLG)

ADMINISTRATION (SFE)

INSTITUTIONNEL (SFE)

FINANCES (GCH)

ORGANISATION COMPETITIONS (GCH) 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0

SPORTIVE (JLA)

JEUNES et TECHNIQUE (PCH) 0 0

FORMATIONS (ALR)

JEUNES et TECHNIQUE (ALR)

DEVELOPPEMENT (PDU LCO) 0

SYNTHESE RESULTATS 21/22 LAURA TT

161 430 71 000 96 151 34 650 36 600 76 958 126 780 34 400 19 193,20 -15 207

36 720 4 000 10 331 104 732 75 400 116 210 -68 012 -71 400 -105 879,92 -34 480

568 415 516 400 482 452 348 230 347 300 307 505 220 186 169 100 174 947,45 5 847

35 744 2 400 53 703 62 593 52 500 60 896 -26 849 -50 100 -7 192,89 42 907

3 715 78 500 87 604 5 880 36 300 46 543 -2 165 42 200 41 060,82 -1 139

10 500 9 686 18 600 24 328 -9 686 -18 600 -13 828,12 4 772

11 132 7 700 10 073 13 253 25 100 21 572 -2 121 -17 400 -11 499,69 5 900

21 662 35 400 34 171 62 176 137 400 131 321 -40 514 -102 000 -97 150,00 4 850

25 542 28 490 67 678 125 900 109 909 -42 135 -125 900 -81 419,12 44 481

864 361 715 400 813 474 708 878 855 100 895 242 155 483 -139 700 -81 768,27 57 932



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 4 
 

Détails des résultats 
analytiques 2021-2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Situation DETAILS RESULTATS 21/22 LAURA TT

Au 30/06/22

PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

PO0 Commission Politique 480 735 PO0

PO1 AG + congrès AURA 0 PO1

PO2 AG + congrès FFTT 0 0 179 124 PO2 495

PO3 CDL / Bureaux AURA 0 0 0 138 PO3 405

PO4 IRD 0 0 0 0 600 0 PO4 600

PO5 Subvention CNDS/PSF 0 0 PO5

PO6 Subvention REGION 0 0 0 PO6

PO7 Subvention FFTT 0 0 0 0 0 PO7 0

PO8 Subvention DR 0 0 0 0 0 0 PO8 0

PO9 COVID 0 0 0 0 PO9 0

POF Féminisation 0 0 0 POF

POV Véhicule C3 0 0 672 0 0 POV

POW Véhicule MiniBus 0 0 0 0 POW

Total POLITIQUE (JLG) Total

3 000 2 075 4 000 5 519 -3 784

5 925 6 750 7 314 6 000 6 934 5 816

2 000 1 684

3 000 2 595

13 000 20 000 22 300 22 300 -20 000

51 025 48 000 41 300 -6 700

1 000

90 000 25 000

1 800 21 000 27 680 -4 880

4 702 -4 030

22 415 5 544 16 871

161 430 71 000 96 151 34 650 36 600 76 958 -15 207



PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

AD0 Commission Administrative 50 0 6 AD0

AD1 Salaires et charges AD1

AD2 Frais de siège 0 AD2

AD3 Téléphone / Fax 202 0 19 AD3 -339

AD4 Affranchissement 0 0 0 715 700 AD4 -453

AD5 Fournitures de bureau 85 0 0 317 AD5

AD6 Informatique /  photocopieur 0 0 297 AD6

AD7 Assurance 136 0 136 263 300 404 AD7 32

Total ADMINISTRATION (SFE) Total

1 221 2 000 3 213 -1 207

10 524 4 000 6 161 48 911 52 000 73 941 -19 780

25 723 3 711 41 390 8 700 23 096 -10 685

5 823 3 700 4 058

1 153

1 760 2 000 1 683

4 649 6 000 10 029 -3 732

36 720 4 000 10 331 104 732 75 400 116 210 -34 480



PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

IF0 Ré affiliations / Affiliation 0 IF0 390

IF1 Licences (part fédérale) IF1 0

IF2 Mutations IF2

IF3 Ping Pong Mag 0 0 IF3 0

IF4 Licences (part ligue) 0 IF4

IF5 Participation Fonctionnement AURA 310 0 0 IF5

Total INSTITUTIONNEL (SFE) Total

175 909 8 400 30 711 166 876 21 921

175 595 274 300 216 874 175 595 274 300 216 874

13 354 10 000 10 518 2 809 2 500 1 658 1 360

2 740 2 500 2 640 2 500

154 188 181 200 187 719 68 000 67 052 7 467

46 630 40 000 36 630 -3 370

568 415 516 400 482 452 348 230 347 300 307 505 5 847



PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

FI0 Commission Finances 0 0 0 0 FI0 0

FI1 Salaires et charges FI1

FI2 Amortissements 0 0 0 0 FI2

FI3 Produits et Charges financières 246 300 228 597 500 776 FI3 -348

FI4 Commissaire aux comptes 0 0 FI4 50

FI5 Pertes Profits 0 0 FI5

FI6 Provisions pensions retraite 0 0 0 0 FI6

Total FINANCES (GCH) Total

PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

OR0 Gestion Organisations 0 0 0 0 0 0 OR0 0

OR1 Subventions 0 0 0 0 0 0 OR1 0

OR2 Partenariats 0 0 0 0 0 0 OR2 0

Total ORGANISATION COMPETITIONS (GCH) 0 0 0 0 0 0 Total 0

1 460 2 147

10 745 2 100 5 906 42 499 40 000 50 563 -6 757

7 806 7 500 7 500

2 000 5 397 4 500 4 450

21 293 12 689 1 488 5 107 7 583

34 879 2 660 34 879

35 744 2 400 53 703 62 593 52 500 60 896 42 907



PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

SP0 Commission Sportive 0 0 0 SP0

SP1 Championnat par équipes 0 SP1

SP2 CF SP2

SP4 Autres organisations 0 0 SP4

SP5 Pénalités financières sportives 0 0 0 0 0 SP5

SP6 Investissements GIRPE 0 0 0 0 0 0 SP6 0

Total SPORTIVE (JLA) Total

1 071 2 000 5 022 -3 022

48 000 45 715 1 094 9 000 10 145 -3 430

3 715 26 000 31 004 3 715 19 800 25 897 -1 094

4 500 2 835 5 500 5 479 -1 644

8 050 8 050

3 715 78 500 87 604 5 880 36 300 46 543 -1 139



PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

JT3 ETR 0 0 0 741 JT3 -890

JT4 Pôle/ secteur Perfectionnement jeunes 0 0 JT4

JT7 Aides aux joueurs 0 0 0 JT7

Total JEUNES et TECHNIQUE (PCH) 0 0 Total

PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

F00 Commission  Formation 162 162 F00 864

F01 Formations Fédérales (EF) F01 448

F02 Formation Dirigeants 0 0 25 110 F02

F03 Commission Arbitres + Formation Arbitres 0 0 0 F03 -70

F04 Formation du Personnel 0 F04

F05 Autres Formations (BP, CQP) F05

F07 Journée de l'arbitrage 0 0 0 0 0 0 F07 0

FOP Accès des jeunes aux responsabilités 0 0 0 0 0 0 FOP 0

Total FORMATIONS (ALR) Total

1 500 2 390

10 500 1 259 7 000 2 152 15 348

7 686 10 100 19 787 -9 687

10 500 9 686 18 600 24 328 4 772

1 500 2 516 3 000 3 152

2 810 2 000 3 700 2 472 4 000 5 252

1 000 2 500 1 390

2 420 6 000 6 070

6 015 1 527 5 460 5 600 2 295 4 832

2 145 3 200 2 330 2 715 4 000 4 693 -1 563

11 132 7 700 10 073 13 253 25 100 21 572 5 900



PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

JT0 Commission Jeunes et Technique 0 0 0 JT0

JT1 Salaires et charges 0 JT1

JT2 Stages jeunes JT2

JT5 Championnat France des Régions 0 0 0 0 JT5 370

JT6 Détection 0 0 JT6 -831

JT8 Actions techniques 0 0 0 452 738 JT8

JTC Compétitions JT (Top+’CBJ’) 0 0 16 JTC 983

JTS Aides Sections Sportives 0 0 0 JTS

Total JEUNES et TECHNIQUE (ALR) Total

1 967 2 000 6 650 -4 650

16 382 5 854 40 576 42 000 46 690 1 164

5 280 33 400 25 680 15 526 61 600 50 091 3 789

6 500 6 130

2 000 2 621 6 000 7 452

3 300 2 562

2 206 7 000 6 032

1 450 9 000 7 537 1 463

21 662 35 400 34 171 62 176 137 400 131 321 4 850



PRODUITS CHARGES

2020-21 2021-22 2020-21 2021-22 Réalisé

Réel Budget Réel Réel Budget Réel /budget

DE0 Commission Développement 0 0 171 764 DE0 889

DE1 Salaires et charges 0 DE1

DE2 Féminisation 0 0 0 0 0 0 DE2 0

DE3 Journée évènementielle (Ping tour-Téléthon) 0 0 0 0 789 DE3 711

DE5 Communication 0 0 0 DE5

DE6 Aides aux clubs 0 DE6

DE7 Actions Promo (Défi Ping, été Ping, 4-7, VR) 0 0 500 DE7

DE8 Partenariats comités 0 0 0 0 DE8 400

DE9 Handisport 0 0 0 0 247 DE9

DEX Ping Extérieur 0 0 0 0 0 0 DEX 0

Total DEVELOPPEMENT (PDU LCO) 0 Total

7 000 6 281

20 117 8 421 52 922 60 800 70 944 -1 723

1 500

2 656 4 000 2 180 1 820

5 425 9 500 10 836 35 000 14 915 29 585

10 398 13 100 12 453 11 045

2 500 2 100

2 000 1 753

25 542 28 490 67 678 125 900 109 909 44 481



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 5 
 

Projet de convention 
groupe performance 

régionale  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ligue AURA TT – Saison 2022/23 

Convention d’accompagnement individuelle 
 Groupe performance régional 2022/23 

Ligue Auvergne-Rhône-Alpes  

Nom /prénom, figure sur la liste des joueurs identifiés par l’équipe technique régionale. 
 
Les critères pour rentrer dans le groupe performance Régional. Tous les critères doivent être 
remplis pour intégrer le dispositif. Les groupes seront établis en concertation avec le référent du 
département du joueur dans le secteur de la performance : CTD ou élu. 
 

- Investissement du jeune dans sa pratique sportive  
- Volume d’entrainement minimum par catégorie : Benjamins 4h, Minimes 5h, Cadets 6h, Juniors et -

21 ans 6h. 
- Niveau Critérium Fédéral National 2 (2 tours minimum entre janvier 2022 et décembre 2023)  
- Participer aux sollicitations départementales et régionales : stage, sélection, etc… 
- Etre licencié dans un club AURA/pas de double licenciation avec un club d'un autre pays 
- Atteindre le classement minimum dans sa catégorie, pour intégrer le groupe  

 
Catégorie Garçons classement 

minimum 
Filles classement minimum 

Minimes 1er année 790 560 

Minimes 2ème année 990 700 

Cadets (ttes) 1ère année 1050 730 

Cadets (ttes) 2ème année 1310 800 

Juniors(es) 1ère année 1500 1000 

Juniors(es) 2ème année 1600 1100 

Juniors(es) 3ème année 1750 1200 

Juniors(es) 4ème année 1900 1300 

-20ans 2000 1400 

-21ans 2100 1500 

 
 
 
 

- Wild card : l’équipe technique régionale se réserve le droit de proposer un joueur qui n’est pas dans 
les critères. Après étude, la ou le responsable technique ligue donnera un avis positif ou négatif à 
l’intégration du joueur dans le dispositif. 

 
La mise en place du dispositif est en saison sportive de septembre à juin, chaque année nous 
évaluerons si le joueur rentre dans les critères ci-dessus 
 



Ligue AURA TT – Saison 2022/23 

En acceptant, la famille certifie son engagement auprès de son enfant vers l’accès à la performance et 
mettra tout en œuvre pour l’aider : participation aux sollicitations départementale, régionale et 
nationale.  
 
 
1 – Engagements joueur et ligue 
 

Engagements du joueur Engagements de la ligue pour soutenir le 
projet du joueur. Chaque joueur n’a pas les 
mêmes attentes, une aide de 200€ 
maximum sur facture à transmettre à 
Frédéric. Liste des aides possibles : 

- S’investir dans la recherche de 
performance 

- Participer aux stages 
départementaux ou régionaux 
quand sélection 

- Participer aux finales 
départementales 

- Participer à la finale AURA et aux 
championnats de France au moins 
dans sa catégorie  

- Honorer les sélections 
départementales et régionales 

- Adopter une attitude exemplaire en 
toutes circonstances 

- S’engager sur un volume 
d’entraînement hebdomadaire 
suivant la catégorie 

 

- Aide au matériel : bois ou 
revêtements, pas de textile 

- Aide prise en charge stage régional 
- Aide humaine ou financière pour 

entrainement individuel ou pour le 
suivi en compétition. 
 

  
 
2 – Organisation 
La famille pilote l’organisation autour du joueur avec les différents intervenants et personnes référentes. 
Elle est garante du bon fonctionnement du dispositif dans l’intérêt du joueur. 
En cas de non-respect d’un engagement l’aide sera immédiatement suspendue. 
La présente convention est valable pour une saison de septembre à juin.  
Une réunion en Visio conférence d’information, sera organisée chaque année en partenariat avec le comité 
concerné par le dispositif, pour expliquer plus précisément le fonctionnement. Ce projet intègre les 
départements dans le dispositif ligue, votre présence est obligatoire pour pouvoir rentrer dans le dispositif. 
 
3 – Personnes ressources Ligue AURA : contact@laura-tt.fr 
 
Jean Luc Guillot Président de la ligue : 
jl.guillot@laura-tt.fr 
 

Frédéric Guérin Responsable du secteur 
performance Ligue : 
07.82.72.42.61 / fredoguerin@hotmail.com 

Annie Le Roy Vice-présidente de la ligue en 
charge de la branche technique jeunes et 
formation :  
a.leroy@laura-tt.fr 

 

 
Pour la ligue, JL Guillot Président 
Date : 
Signature : 

Les parents ou tuteur  
Date : 
Signature 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 6 
 

Liste des Arbitres et 
Juges Arbitres 

 

 

 

 

 

 



Arbitres et juge-arbitres à valider par mail le ou CDL du 05/09/2022 Date : 8/16/2022

N° de Licence Nom / Prénom Club Date théorie UV Théorique Date pratique UV Pratique Observations

Diplôme Arbitre de club
6949734 ROBERT Corentin 01690166-TT RHONE - GARON 6/8/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6944428 SAUTRIAU Anthony 01690166-TT RHONE - GARON 6/8/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6953986 FILHOL Mathis 01690166-TT RHONE - GARON 6/8/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6954192 SÉON Lilian 01690166-TT RHONE - GARON 6/8/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6947886 DURAND Gautier 01690166-TT RHONE - GARON 6/8/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6954326 HU David 01690052-A.U.V.R RILLIEUX 5/25/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6953627 VENTURA Tiago 01690052-A.U.V.R RILLIEUX 5/25/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6953614 CHAHROUR Ines 01690052-A.U.V.R RILLIEUX 5/25/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6953282 BENBOUBKER Issam 01690052-A.U.V.R RILLIEUX 5/25/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6953624 BENKAHLA Fares 01690052-A.U.V.R RILLIEUX 5/25/2022 Oui 6/19/2022 Oui

6954457 HAMIM Hiba 01690052-A.U.V.R RILLIEUX 5/25/2022 Oui 6/19/2022 Oui

Diplôme Arbitre Régional
6926805 LUTIC Yannick 01690218-MONQUI PONG 4/30/2022 Oui 6/19/2022 Oui

2619926 LEVEQUE Auxence 01260010-ASPTT ROMANS 2/19/2020 Oui 11/6/2021 Oui

62619 DELPIERRE Estelle 01260026-Tennis de Table TRICASTIN 1/4/2020 Oui 5/29/2022 Oui

2620686 BARBE Ethan 01260010-ASPTT ROMANS 5/8/2022 Oui 5/29/2022 Oui

2617889 MARNAS Florian 01380056-TT LA TRONCHE MEYLAN GRENOBLE 5/9/2022 Oui 5/29/2022 Oui

2619904 RAULT Frederic 01260065-TENNIS DE TABLE POUZINOIS 5/10/2022 Oui 5/29/2022 Oui

2617840 WEIL Thibaud 01260010-ASPTT ROMANS 5/11/2022 Oui 5/29/2022 Oui

2617399 DUMATHRAT Owen 01260034-ASSOC DU TT D'AUBENAS-VALS 10/30/2019 Oui 5/29/2022 Oui

2617140 FONTBONNE Florent 01260034-ASSOC DU TT D'AUBENAS-VALS 1/15/2021 Oui 5/29/2022 Oui

2618453 VASTEL Esteban 01260010-ASPTT ROMANS 2/19/2020 Oui 11/6/2021 Oui

2619830 LUZARDI Louna 01260010-ASPTT ROMANS 2/19/2020 Oui 11/6/2021 Oui

Diplôme Juge-Arbitre 1
3829699 BRINGAS Pierre 01380246-TIGNIEU TENNIS DE TABLE 5/21/2022 Oui 6/4/2022 Oui

3837397 BADIN CASCO Audrey01380136-TT ST JEANNAIS 5/21/2022 Oui 6/4/2022 Oui

3824990 BELOEUVRE Axel 01380241-CTT CHAMP SUR DRAC 11/10/2019 Oui 6/4/2022 Oui

3821510 CLAVIER Patrick 01380241-CTT CHAMP SUR DRAC 11/10/2019 Oui 6/4/2022 Oui

3818720 RUCH Daniel 01380130-T.T. SEYSSINOIS 11/7/2022 Oui 5/7/2022 Oui

62619 DELPIERRE Estelle 01260026-Tennis de Table TRICASTIN 1/5/2020 Oui 5/29/2022 Oui

037381 GENETTE Candice 01030300-HAUTERIVE-BRUGHEAS T.T. 2/23/2020 Oui 5/6/2022 Oui

Diplôme Juge-Arbitre 2
384997 GACHASSIN Laurent 01380057-A.S. CROSSEY Tennis de Table 2/10/2022 Oui 6/12/2022 Oui

Diplôme Juge-Arbitre 3



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 7 
 

Tarifs des formations 
d’arbitrage 

 

 

 

 

 

 

 



TARIFS LIGUE AURA 

FORMATION 

Formation Tarif stagiaire Observations 

Continue AR et JA1 Gratuit Distancielle ou présentielle et uniquement si elle implique plusieurs CD 

Continue JA2-JA3 Gratuit Distancielle ou présentielle 

Session AR 60€  (ligue) Distanciel ou présentielle si gestion par comités impossible 

Session JA1 60€ (ligue) Préférence Gestion Comités stage Ligue pour les comités non pourvus de formateurs 

Session JA2 et JA3 Gratuit Pas de prise en charge des frais de déplacement (kms-repas-hôtel). 

 Le candidat se rapproche de sa CDA ou de son comité. 

Obligation de fournir 2 prestations JA sur épreuves organisées par la ligue AURA 

TT ou CD dans la saison qui suit la formation. 

INDEMNITES DES FORMATEURS 

Action Prestation Déplacement Repas hébergement Observation 

Formateur 

JA2 JA3 

70€ / jour 

+30€ si correction UV2 rendue 

sous 2 mois. 

35 € passage pratique 

(demi-journée) 

Distanciel : 35€/séance 

0,35 €/km 

Péage : Sur justificatif 

Télépéage : Fournir le tableau trajet à 

Facturer avec les voyages 

Repas : 25€ sur justificatif  

Hôtel : 70€ avec petit déjeuner sur 

justificatif  

Prise en charge hôtel si accord 

responsable formation 

Arbitrage 

Formateur 

AC AR JA1 

70€ (AR/JA1) +20€ si 

correction UV2 JA1 rendue 

sous 1 mois. 

 

Passage pratique : 35€  

Distanciel : 35€ par séance  

 

35€ (AC – ½ Journée). 

0,35 €/km 

Péage : Sur justificatif 

Télépéage : Fournir le tableau trajet à 

Facturer avec les voyages 

Repas : 25€ sur justificatif  

Hôtel : 70€ avec petit déjeuner sur 

justificatif 

Prise en charge hôtel si accord 

responsable formation 

Arbitrage 

Pour formation AR JA1 : 

obligation de 2 formateurs au-

delà de 6 stagiaires (la ligue 

prend alors en charge les frais 

du formateur le plus distant). 

Formation continue 35€ par séance (3h) en 

Présentiel ou en distanciel 

0,35 €/km 

Péage : Sur justificatif 

Télépéage : Fournir le tableau trajet à 

Facturer avec les voyages 

 Pour les formations en 

distanciel deux formateurs 

habilités par la FFTT/IFEF sont 

requis pour animer une 

séance. 

     



 

     

PRISE EN CHARGE DES FORMATIONS DE FORMATEURS ARB-JA1, JA2/JA3, AN, JAN, FORMATEURS AN/JAN 

Formation de  

Formateur 

- ARB-JA1 

- JA2/JA3 

- AN 

- JAN 

- FO 

 

La Responsable de la Formation Arbitrage prend l'inscription du candidat en 

charge et gère les frais de formation inhérents à la candidature en 

collaboration avec la Ligue, y compris le déplacement. 

 

Frais d'hébergement inclus dans les frais d'inscription 

Formation AN 

La CRA prend l'inscription du candidat en charge et gère les frais de formation inhérents à la candidature 

en collaboration avec la Ligue, y compris le déplacement. 

Formation en 2 parties : 

1/ Pré-Sélection : Le candidat fera partie des 2 AR que la ligue devra fournir en accompagnement 

de ses équipes qui disputeront le Championnat de France des Régions. 

2/ Examen : Déplacement pris en charge par la ligue. 

Frais d'hébergements inclus dans les frais d'inscription 

Formation JAN 
La CRA prend l'inscription du candidat en charge et gère les frais de formation inhérents à la candidature 

en collaboration avec la Ligue, y compris le déplacement, tout au long de son cursus (Théorique - Pratique RE/RA/JAN) 

Tenue AN Prise en charge par la ligue à hauteur de 100€ 

 

 

Concernant les feuilles de frais : 

 

Les justificatifs accompagnant la note de frais (ticket péage, facture restaurant, d'hôtel ou de toute autre nature) doivent être envoyées PAR COURRIER ou PAR MAIL (en 

pièces jointes pdfisées – pas de photo) à la ligue en MEME TEMPS. 

 

La vice-présidente en charge de la Formation sera saisie de la demande. 

 

Nota Bene : Une facture pour un achat de matériel pour le compte de la ligue DOIT ETRE ETABLIE AU NOM DE LA LIGUE AURA, ET NON à votre NOM 


